
Explorar y analizar la participación, desarrollo y desafíos que

enfrentan las mujeres y disidencias en el ámbito académico y

científico buscando promover la igualdad de género, diversidad e

inclusión en las carreras científicas, generando ambientes más

justos, accesibles, diversos y libres de sesgos en investigación.

Focaliza en dimensiones asociadas a la experiencia de mujeres y

disidencias en ciencia, como la elección y desarrollo de carreras

académicas, superación de obstáculos en la formación de

competencias científicas, acceso a oportunidades de liderazgo en

investigación/ desarrollo/ innovación/ emprendimiento. Barreras

que enfrentan mujeres y/o disidencias en términos de

representación, reconocimiento y promoción en el ámbito

académico y científico, igualdad en el acceso a oportunidades y

recursos, cultura y ambientes de trabajo inclusivos,

corresponsabilidad en la promoción de la igualdad en la carrera

académica, género y STEM/STEAM, entre otros.

Trayectoria académicas e investigación científica


